DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI 
INDAGINE DI MERCATO PER LA SOTTOSCRIZIONE DI UN ACCORDO AVENTE AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DELLE OPERE CIVILI ED ELETTRICHE FUNZIONALI ALLA REALIZZAZIONE DI UN IMPIANTO DI UPGRADING DEL BIOGAS IN BIOMETANO PRESSO LA DISCARICA DI CASA ROTA A TERRANUOVA BRACCIOLINI (AR)   
Il sottoscritto………………………………….……………………..........................….............. ………………………………..
Nato a …………………………………..……….. il …………………........................................................................................
in qualità di ..........................................................................................................................................................................
della Società  .......................................................................................................................................................................
con sede in ..........................................................................................................................................................
codice fiscale........................................................................................................................................................
con partita IVA.....................................................................................................................................................
iscritto Registro delle Imprese di ……………………….........………………… con R.E.A. n. ..............................................

telefono................................................................fax...............................................pec......................................
ai sensi degli artt. 46 e ss. del DPR 28.12.200 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,
Domanda di partecipare
all’indagine di mercato per la realizzazione delle opere civili ed elettriche funzionali alla realizzazione di un impianto di upgrading del biogas in biometano presso la discarica di Casa Rota a Terranuova Bracciolini (AR)
in qualità di
□ soggetto singolo

□ in raggruppamento con la società _____________________________________________________________________________________ (inserire i dati della società e fornire copia CCIAA della stessa) 

Dichiara, ai fini del possesso della SOA
□ di essere in possesso dell’attestazione SOA per la categoria OG 3 classifica II e OG10 classifica I che allega in copia alla presente;
□ di essere in possesso dell’attestazione SOA _________ e di coprire i restanti requisiti mediante raggruppamento con la società ____________ in possesso dell’attestazione SOA ___________; 

□ di essere in possesso della SOA OG3 per l’importo totale dei lavori e di obbligarsi a subappaltare le opere ricadenti in categoria OG10 ad un soggetto in possesso della corrispondente qualificazione 
Dichiara altresì

Parte generale

1) Che il medesimo, o i soggetti di cui all’art. 5 del D. Lgs 231/2001, non hanno riportato sentenze definitive di condanna per uno dei reati di cui al predetto decreto legislativo e successive modificazioni e integrazioni;

OPPURE

Che il medesimo o i soggetti di cui all’art. 5 del D. Lgs 231/2001 hanno riportato sentenze definitive di condanna in relazione alle seguenti fattispecie di reato di cui al D. Lgs 231/2001

(descrivere la fattispecie) _________________________________________________________________
2) Che nei propri confronti e nei confronti dei propri familiari conviventi non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo decreto e successive modificazioni ed integrazioni

OPPURE

che nei propri confronti o nei confronti dei familiari conviventi sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo decreto e s.m.i. come di seguito indicato

(descrivere le misure) _______________________________________________
3) Di essere in regola con gli adempimenti previsti dalla normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nonché di tutela ambientale

OPPURE

di essere destinatario dei seguenti provvedimenti in relazione a violazioni commesse in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro o tutela ambientale

(descrivere la fattispecie) _______________________________________________________ ______

4) Di essere in regola con gli adempimenti previsti dalla normativa fiscale e previdenziale

OPPURE

 Di non trovarsi in regola con gli adempimenti previsti dalla normativa fiscale e previdenziale in quanto destinatario di _____________________________________ (specificare se presenti cartelle esattoriali e se il fornitore ha in corso piani di rientro o ha formulato istanze di rateizzazione) 
1.
che l’impresa/società/professionista mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative (nel caso di più iscrizioni indicare la principale):

INPS: ………….……...............sede di …………………………………matricola n.…………..………..………….

INAIL:………….……...............sede di …..…………………………..…matricola n.……………………………….

CASSA EDILE sede di …..…………………………...…………………matricola n.………….……………………

(altro ………………………….sede di …………………matricola n………………………………………………..)
2.
l’Impresa/Società ai sensi dell’art. 17 della Legge 12/03/1999 n. 68 dichiara che è in regola con tutte le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto (barrare, a seconda del caso, la voce indicata con il simbolo □ CHE INTERESSA):

□ non è assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99 in quanto occupa non più di 14 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18/01/2000;

OPPURE

□ ha ottemperato alle norme della legge n. 68/99 in quanto occupa più di 35 dipendenti, oppure occupa da 15 fino a 35 dipendenti e ha effettuato una nuova assunzione dopo il 18/01/2000;

OPPURE

□ è esonerata dagli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99 in quanto:

□ azienda appartenente al settore edile, ex art. 1, comma 53, Legge 247/2007 e pertanto, escluso il personale di cantiere e gli addetti al trasporto, occupa non più di 14 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18/01/2000;

□ azienda appartenente al settore dei trasporti e pertanto, escluso gli addetti al trasporto, non occupa non più di 14 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18/01/2000;

□ altro (indicare titolo esonero) .................................................................................................... è parzialmente esonerata dagli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99

3.
che l’impresa (barrare la voce di interesse):

□ impiega personale in possesso di regolare permesso di soggiorno di cui monitora i termini di validità secondo disposizioni di legge;
□ non impiega personale con permesso di soggiorno;
4.
di essere disponibile ad accettare audit di seconda parte (barrare la voce di interesse): SI □ NO □

5.
di essere disponibile a produrre in caso di affidamento il curriculum formativo dei lavoratori da impiegare nell’appalto (barrare la voce di interesse) SI □ NO □

6.
che accetta tutte le condizioni poste all’interno dell’avviso di manifestazione di interesse 

7. 
 (solo per i raggruppamenti) che in caso di accettazione della propria proposta, prima della eventuale sottoscrizione del contratto di appalto, gli operatori facenti parte del raggruppamento dovranno conferire, con un unico atto, mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi detto mandatario. 

Parte relativa alla sicurezza
6.
di essere disponibile a formare almeno uno dei dipendenti come addetto alle emergenze e addetto al pronto soccorso (barrare la voce di interesse) SI □ NO □;

7.
che l’impresa/società/professionista dichiara di essere in possesso dei requisiti minimi di tipo tecnico professionale di cui alla vigente normativa in ambito di sicurezza sul lavoro;

8.
che il Datore di Lavoro di cui all’art. 2 co. 1 lett. b) del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. è: (nome e cognome)
……………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;
9.
che l’impresa/società/professionista è iscritta al n. …………............................... del Registro delle Imprese presso la CCIAA di: ……………………………………………………….…………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………...…………………………;
10.
 nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione:  

…………………………………………………………………………………………………………………………………;

11.
nominativo dei preposti e degli incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzioni incendi e lotta antincendio, di evacuazione, di primo soccorso e gestione dell’emergenza: ……………………………………………………….…………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………...………………………………………;

12.
nominativo del Medico Competente quando previsto ovvero ulteriori professionalità di supporto in relazione alle attività esercitate e a particolari rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori: ……………………………………………………….…………………………………………………………………………
13.
nominativo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ai sensi dell’art. 47 c. 2 del D.Lgs. 81/08: ……………………………………………………….…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………...………………………;

14.
di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.; 

15.
di aver predisposto il Documento di Valutazione Rischi ai sensi dell’art. 17 co. 1 lett. a) o dell’autocertificazione dell’avvenuta Valutazione dei rischi ai sensi dell’art. 29 co. 5 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. e si rende disponibile a fornirne copia alla Committente; 

16.
di essere in possesso delle risorse tecniche per l’esecuzione del contratto; 

17.
di essere in possesso delle attrezzature e macchinari necessari all’esecuzione del contratto e che le suddette attrezzature e macchinari di proprietà dell’impresa o noleggiate sono conformi alla normativa vigente inerente la sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro; 

18.
di impiegare personale in possesso delle opportune patenti e/o corsi di formazioni o comunque titoli abilitativi per la guida di mezzi ed uso di attrezzature di lavoro;

19.
che il datore di lavoro, i dirigenti e i preposti sono in possesso di adeguata formazione finalizzata allo svolgimento degli obblighi di cui all’art 97 D.Lgs 81/08.
Parte relativa alla capacità tecnico professionale
20.
che l’Impresa/Società/Professionista è iscritta ai seguenti Albi professionali (specificare ove ricorra il caso) …………………………………………………………………………….…………………………………………………… ……………………………………………………………………… dal……………………….……….……; 

21.
che l’impresa/società/professionista applica il seguente Contratto Collettivo nazionale lavoro (CCNL):  ………………….................………………………………………………………………………...................................... ………………….................………………………………………………………………………......................................

………………….................………………………………………………………………………......................................

………………….................……………………………………………………………………….....................................;

23.
che l’impresa ha il seguente personale: (indicare il numero dei dipendenti)

………………….................………………………………………………………………………......................................

………………….................……………………………………………………………………….....................................;

24.
(se presente) che il responsabile del controllo qualità è: (indicare nome cognome e data di nascita)  

………………….................………………………………………………………………………......................................

………………….................……………………………………………………………………….....................................;

25.
(per tutti) che i direttori tecnici sono i Sigg.: (indicare per ognuno: nome cognome, data e luogo di nascita)  ……………………………………………………………………………………………….………………………………… …….………………………………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………;  
26.
che l’Impresa è in possesso dei seguenti certificati:

□ ISO 9001:2015;

□  ISO 14001:2015;

□ ISO 45001:2018

27.         che l’impresa ha eseguito, nel quinquennio antecedente alla pubblicazione dell’avviso di manifestazione di interesse, le seguenti forniture analoghe:

……………………………………………………………………………………………….………………………………… …….………………………………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………;  
28.      dichiara di avere disponibilità a magazzino di inverter e di moduli fotovoltaici di tipologia analoga a quanto richiesto in progetto    
29.      che l’impresa si impegna, infine, in caso di sopravvenute variazioni in ordine alle precedenti dichiarazioni, a comunicare e produrre tutti i documenti a comprova di tali variazioni
Luogo e data, …………………………………………………………………..

Firma
4

